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Resolucion de Ia Direccion Ejecutiva
N° 133 -2011-FONCODES/DE

Hma 29 piC, 201

VISTOS:

La Carta N° 28-2011-SIT-FONCODES, Memorando N° 2019-2011-MIMDES-FONCODES/UA/ETRRHH,
Memorando N° 894-2011-MIMDES/FONCODES/UA y Proveido de la Direccidn Ejecutiva en el Memorando N°
894-2011-MIMDES/FONCODES/UA.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29783 se aprueba la “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”, con el objetivo de

4 promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais, contando con el deber de prevencion de los
: empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus
organizaciones sindicales, quienes, a traves del dialogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento
de la normativa sobre la materia. Asimismo precisa que es aplicable a todos los sectores econémicos y de
4 Servicios; comprende a todos los empleadores y los trabajadores bajo el régimen laboral de Ja actividad privada
% en todo el territorio nacional, trabajadores y funcionarios del sector pubiico, trabajadores de las Fuerzas Armadas

« ! yde la Policia Nacional del Pert, y trabajadores por cuenta propia;

Que, el articulo 29° de la citada Ley N° 29783, sefiala que los empleadores con veinte o mas trabajadores a su
cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo, cuyas funciones sor definidas en el reglamento,
el cual estd conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de la parte empleadora y de la
parte trabajadora. Los empleadores que cuenten con sindicatos mayoritarios incorporan un miembro del
respectivo sindicato en calidad de observador;

Que, el articuio 31° de dicha Ley dispone que son los irabajadores quienes eligen a sus representantes ante el
comité de seguridad y salud en el trabajo o sus supervisores de seguridad y salud en el trabajo. En los centros
de trabajo en donde existen organizaciones sindicales, la organizacién mas representativa convoca a las
elecciones del comité paritario, en su defecto, es la empresa la responsable de la convocatoria,

Que, mediante Carta N° 28-2011-SIT-FONCODES, el Secretario de Defensa del Sindicato de Trabajadores de la

Unidad Ejecutora 004 - FONCODES, informé a! Equipo de Trabajo de Recursos Humanos, el resultado de las

i Elecciones Generales del dia 24 de noviembre de 2011, para elegir a tres representantes de los trabajadores,

N o cen la finalidad de conformar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de FONCODES, siendo elegidos los
Y74 sefiores: Inocente Ayala de La Rosa, Mary Candelaria Aroni Gonzales e Irma Hilda Walfamyta Salinas;

ety

// " Que, mediante Memorando N° 2019-2011-MIMDES-FONCODES/UA/ETRRHH, el Equipo de Trabajo de
Recursos Humanos remite a la Unidad Administrativa la Carta N° 28-2011-SIT-FONCODES, solicitando se sirva
disponer las acciones pertinentes a fin de contar con el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, siendo tres
representantes de los trabajadores y tres representantes del empleador,;

Que, mediante Memorando N° 894-2011-MIMDES/FONCODES/UA, la Unidad Administrativa recomienda a la
Direccién Ejecutiva, nombrar a los tres representantes de FONCODES en calidad de empleador ante el precitado
Comité y posteriormente solicitar al Equipo de Trabajo de Asesoria L.egal proyectar la Resolucion respectiva;

;  Que, mediante Proveido de fecha 26 de diciembre de 2011, la Direccion Ejecutiva solicitd al Equipo de Trabajo
;/de Asesoria Legal proyectar la Resolucion respectiva, proponlendo los representantes de la entidad;



i

Que, mediante Decreto Supremo N° 011-2004-MIMDES se aprobd el Reglamente de Organizacion y Funciones
— ROF del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social — MIMDES que incorpord, entre otros, al Fondo de
Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES, como un Programa Nacional;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 452-2005-MIMDES se aprobé el Manual de Organizacidn y Funciones —
MOF del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social — MIMDES, que precisa como una de las Funciones
Especificas del Director Ejecutivo de FONCODES, la de expedir Resoluciones de la Direccion Ejecutiva en el
ambito de su competencia;

Que, en virtud de lo sefialado en los considerandos precedentes, corresponde al Director Ejecutivo de
FONCODES designar al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Fondo de Cooperacién para el
Desarrollo Social — FONCODES, responsable de adoptar las acciones necesarias para el cumplimiento y
ejecucion de la Ley N° 29783;

Con la visacién de la Gerente (e) de la Unidad Administrativa, Jefa (e) del Equipo de Trabajo de Recursos
Humanos y Jefe de Asesoria Legal;

De conformidad con lo previsto en el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del MIMDES aprobado
por Decreto Supremo N° 011-2004-MIMDES y sus modificatorias; y de acuerdo a las facultades otorgadas
mediante el Manual de Organizacidn y Funciones - MOF del MIMDES aprobado por Resolucian Ministerial N°

/o 452-2005-MIMDES y sus modificatorias.

E RESUELVE:

ARTICULO 1°- Designar a partir de la fecha al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Fondo de
Cooperacion para el Desarrollo Sacial - FONCODES, el cual estara integrado por los siguientes miembros:

+-"Maria Patricia Verona Nepo, representante del empleador, quien lo presidira.
- Susana Haji Shironoshita, representante del empleador.
- Victor Manuel Gutierrez Cdérdova, representante del empleador,
-'Inocente Ayala de la Rosa, representante de los trabajadores.
- Mary Candelaria Aroni Gonzales, representante de los trabajadores.
- Irma Hilda Walfamyta Salinas, representante de los trabajadores.

ARTICUL.O 2°.- El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Fondo de Cooperacion para el Desarrolio
Social - FONCODES a que refiere el Articulo 1° de la presente Resolucion debera desempefiar sus funciones
de conformidad con lo establecido en la normatividad aplicable.

ARTICULO 3°.- La Unidad Administrativa dispondra las acciones necesarias gque garanticen la debida
notificaciéon de la presente Resolucion.
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